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ПОЛОЖЕНИЕ  
о прохождении периодических медицинских осмотров сотрудниками МБОУ 

 «Гимназия №2»  Чистопольского муниципального района РТ 

 Настоящее Положение разработано в соответствии с Приказом Министерства труда РФ 
№580н от 10.12.2012 года, о финансовом обеспечении мер по уменьшению травматизма и 
профзаболеваний, а также Приказом  Министерства труда РФ №201от 29.04.2016 годаА 
также в соответствии со статьей 213 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2006, № 27, ст. 2878; 2013, № 
27, ст. 3477), статьей 46 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2011, № 48, ст. 6724; 2013, № 27, ст. 3459, 3477; № 30, ст. 4038; № 
48, ст. 6165), статьями 29 и 34 Федерального закона 
 от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» 
(Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, № 14, ст. 1650; 2006, № 52, ст. 
5498; 2011, № 30, ст. 4563, 4596)  

                                   I. Общие положения 
1.1. Настоящее положение регламентирует прохождение предварительных и 
периодических медосмотров сотрудниками МОБУ «Гимназия №2»  в целях охраны 
здоровья сотрудников, предупреждения возникновения и распространения заболеваний. 
1.2. Обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) при 
поступлении на работу (далее – предварительные осмотры)  проводятся с целью 
определения соответствия состояния здоровья лица, поступающего на работу, поручаемой 
ему работе, а также с целью  раннего выявления и профилактики заболеваний. 
1.3. Обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) (далее – 
периодические осмотры) проводятся в целях: 
1) динамического наблюдения за состоянием здоровья сотрудников, своевременного 
выявления заболеваний, начальных форм профессиональных заболеваний; 
2) выявления заболеваний, состояний, являющихся медицинскими противопоказаниями 
для продолжения работы, а так же работ, при выполнении которых обязательно  
проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 
сотрудников в целях охраны здоровья, предупреждения возникновения и распространения 
заболеваний; 
3) своевременного проведения профилактических и реабилитационных мероприятий, 
направленных на сохранение здоровья и восстановление трудоспособности сотрудников; 
4) своевременного выявления и предупреждения возникновения и распространения 
инфекционных и паразитарных заболеваний; 
5) предупреждения несчастных случаев на производстве. 



 
 

1.4. Предварительные и периодические осмотры проводятся медицинскими 
организациями любой формы собственности, имеющими право на проведение 
предварительных и периодических осмотров, а также на экспертизу профессиональной 
пригодности в соответствии с действующими нормативными правовыми актами (далее – 
медицинские организации). 
   1.5.Обязанности по организации проведения предварительных и периодических 
осмотров сотрудников возлагаются на работодателя. 
   1.6.Ответственность за качество проведения предварительных и периодических 
осмотров сотрудников возлагается на медицинскую организацию. 
II. Порядок проведения предварительных осмотров 
2.1. Лицо, поступающее на работу в общеобразовательное учреждение, проходит 
самостоятельно  предварительный осмотр;  
Для прохождения предварительного осмотра в медицинскую организацию им  
предоставляются  следующие документы: 
ü паспорт (или другой документ установленного образца, удостоверяющий его 

личность); 
ü медицинская книжка;  

В случае ее утери  работник обязан завести новую. 
 2.2. При проведении предварительных и периодических медицинских осмотров всем 
обследуемым в обязательном  порядке проводятся: 
- клинический анализ крови, кала и  мочи; 
- флюорография или рентгенография легких; 
- исследование крови на сифилис;  
Все женщины осматриваются акушером-гинекологом с проведением бактериологического 
и цитологического исследования не реже 1  раза в год,  и проходят маммографию 1  раз в 
два года.  
Участие врача-терапевта,  врача - психиатра и врача-нарколога при прохождении 
предварительного и периодического медицинского осмотра является обязательным для 
всех обследуемых. 
При прохождении предварительного и периодических медицинских осмотров  все 
сотрудники учреждения  1 раз в год проходят следующих специалистов: 
- дерматовенеролог, 
- стоматолог, 
- отоларинтолог; 
Исследования на носительство возбудителей кишечных инфекций и серологическое 
обследование на брюшной тиф при поступлении на работу и в дальнейшем  – по 
эпидпоказаниям. 
Исследования на гельминтозы проводятся при поступлении на работу и в дальнейшем – 
не реже 1 раза в год либо по эпидпоказаниям . 
Сотрудники,  не прошедшие предварительные и периодические медицинские осмотры и 
(или)  имеющие следующие медицинские противопоказания,  к работе не допускаются. 
III. Порядок проведения периодических осмотров 
3.1. Периодические осмотры проводятся 1 раз в год по графику, определенному 
медицинской организацией; 



 
 

3.2.Поименные списки составляются на основании утвержденного списка контингента 
сотрудников, подлежащих прохождению периодического медицинского осмотра, в 
котором  указываются фамилия, имя, отчество, профессия (должность) сотрудника; 
3.3. Поименные списки составляются и утверждаются работодателем; 
3.4.Для прохождения периодического осмотра работник обязан явиться в указанный срок  
в медицинское учреждение; 
3.5.На сотрудника, проходящего периодический осмотр, в кабинете профосмотра 
оформляются документы(медкарта и  паспорт здоровья); 
3.6.Периодический осмотр является завершенным в случае осмотра сотрудника всеми 
врачами-специалистами; 
3.7.По окончании прохождения работником периодического осмотра медицинской 
организацией оформляется медицинское заключение; 
3.8.Данные о прохождении медицинских осмотров подлежат внесению в личные 
медицинские книжки; 
3.9.В случае выявления врачом психиатром и (или) наркологом лиц с подозрением на 
наличие медицинских противопоказаний, соответствующих профилю данных 
специалистов, к допуску к работам, при выполнении которых обязательно проведение 
предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) сотрудников, 
указанные лица, в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации, 
направляются для освидетельствования во врачебной комиссии, уполномоченной на то 
органом здравоохранения. 
 


